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关于做好2018届室内设计技术专业毕业实习工作的通知
根据《宁德职业技术学院毕业实习教学工作要求》（教〔2008〕23号）、《宁德职业技术学院学生毕业顶岗实习管理办法》（教〔2009〕38号）和《关于做好2018届毕业生毕业实习（顶岗实习）与毕业设计（论文）工作的通知》（教〔2018〕1号）的精神以及文化传媒系《室内设计技术专业毕业论文与毕业实习教学大纲》的要求，我系就2018届室内设计技术专业毕业实习工作做如下部署，要求2015级室内设计技术专业的学生认真实施。

一、毕业实习的意义

毕业实习是高职高专教育重要的教学环节，是实现学院培养目标的最后教学阶段。在基本完成专业基础理论和专业基础技能教育之后，利用一段时间，组织学生直接参加生产、社会实践或其它生产活动的组织和管理，引导学生综合运用在校期间所学知识，通过理论与实际的结合，提高分析问题和解决问题的能力。毕业实习教学过程中，学生应在教师指导下，按照教学大纲的要求，独立完成毕业设计。该过程既是将学生在校期间所学知识、理论综合应用、形成熟练技能的过程，也是对我系室内设计技术专业教学目标、教学过程、教学管理和教学效果的全面检验。

二、实习班级

2015级室内设计技术专业（53人）。

三、实习单位

1．学生自行联系实习单位

2．院、系联系的实习单位：福建隆华设计有限公司、福建创意广告传播有限公司、福安大同门装潢广告设计工程有限公司等。

四、实习时间

毕业实习从2018年1月2日开始至2018年5月底结束。
五、实习阶段和内容的安排

（一）准备阶段(2018年1月2日——2018年1月31日)

1．制订实习计划，召开实习动员会。

2. 划分实习小组，安排实习指导教师。

3. 毕业设计的前期准备与指导。

4. 自己联系实习单位的学生2018年1月15日前到系办开具《介绍信》。

（二）实习阶段（3月4日——5月25日）

根据实习单位的具体情况，按照专业方向的要求进行相应内容的实习。比如了解各种硬件、软件、输入、输出设备的实际运用情况及基本操作流程；参与相关的市场调查研究、文案撰写与创意设计；参与公司的各类设计制作工作；学习工程施工人员的具体操作流程等。

室内设计技术方向实习内容：
1．公共装饰设计：包括方案图草图、施工图、室内外装饰效果图的制作表达，公共装饰招投标过程，设计方案制作等。
2．住宅装饰设计：别墅装饰设计，公寓样板房、跃层、多层住宅等多种住宅装饰装修设计。
3．装饰绘图：熟悉、看懂和绘制装饰平面布置图、家具陈设布置图、尺寸图、顶棚布置图、顶棚尺寸标注、顶棚地面施工详图画法，立面及详图索引，水电安装图、强电图、弱电图、给排水管道铺设、消防通风设施、智能化设施等图纸，各墙面立面装饰施工图、装饰施工详图等。
4．效果图绘制：有一定艺术功底和电脑基础的同学可在专业表现图制作公司深化学习3dmax、lightscape、vary等建模渲染软件；学习分为三个方向：效果图建模，效果图渲染，效果图后期。
5．装饰工程质量检验的方法和评定。

6．装饰工程项目的预算。投标书预算，工程量预算，材料用量预算，成本核算，预算书制作及了解等。
7．装饰施工资料整理与收集。
（三）总结阶段（5月25日——6月1日）
1．归还所借用品。

2．毕业实习结束以前，学生要写出3000-4000字的毕业实习报告。毕业实习报告要如实反映毕业实习的内容、收获、建议和存在的不足，并由指导教师和实习单位填写鉴定意见。毕业实习报告使用系办规定的统一模版，字体使用宋体小四，并用A4纸打印。毕业实习报告是毕业实习考核的重要依据，由学院指导教师审阅批改，确定成绩。
3．实习报告要在小组中交流，由小组评议，在此基础上评出优秀实习生。

4．个人实习报告等材料经学院指导教师签署意见后上交学院。

5．6月1日准时返校。

六、实习具体要求

1．正确认识毕业实习工作的目的和意义，以高度的责任心投入毕业实习工作。

2．严格遵守院、系关于毕业实习的有关要求和纪律。要处处维护宁德职业技术学院学生的良好形象，不得作出任何违法乱纪的行为。
3．实习期间必须绝对遵守实习单位的各项规章制度。

4．要严于律已，尊敬长辈，真诚待人，文明礼貌、团结协作。
5．学生自行联系的实习岗位要与所学专业对口，至少做到专业基本对口。每一位同学要与实习单位签定《顶岗实习协议书》。

6．实习期间学生要特别强化安全意识，注意交通、生产过程以及日常生活等各方面的安全，确保平安顺利完成实习任务。每一位自行联系实习单位的同学需要与系签定《实习安全协议书》。

7．要树立吃苦耐劳的精神，充分利用实习的机会，很好地锻炼和提高自己，为将来的就业打下良好的基础。

8．要服从专业指导老师以及实习基地领导和指导老师的指挥，主动接受指导教师指导，每两周至少与指导教师联系一次。要勤学好问，虚心听取意见、批评和建议，努力在学习中不断提高。

9．自行联系实习单位的同学必须在3月10日前填写好《个人联系实习单位申请表》、《宁德职业技术学院预就业顶岗实习申请表》的相关事项，由家长和实习单位等签章后，邮寄给系里指定的指导老师。自己联系实习单位的学生还必须在4月15日前填写《宁德职业技术学院自主实习情况反馈表》，由实习单位签章后，寄给系里指定的指导老师。

10．有下列情况之一者，毕业实习成绩为不及格。
（1）未经批准，擅自决定、改变实习方式或实习单位的。
（2）实习期间未按照规定与指导教师联系的。
（3）未经批准，在校外实习擅自返校的。
（4）在实习单位实习期间表现极差的。
（5）实习期间严重违反工作纪律的。
（6）实习在岗时间未达到规定学时的三分之二的。
（7）实习单位鉴定为实习成绩不合格的。 
七、实习结束需要上交的材料

1．填写《毕业实习周记》（由学院统一印制和分发），每周1篇，至少上交15篇，并由实习单位签字盖章后带回。

2. 完成实习报告（具体要求见前文）。

3．上交由实习单位签章的《顶岗实习协议书》（由系统一印制和分发）。

4．填写《实习鉴定表》（由学院统一印制和分发），并由实习单位签章后带回。

5. 填写《宁德职业技术学院顶岗实习单位评价表》，并由实习单位签章后带回。

6．填写2018届毕业生顶岗实习校外指导教师基本信息表并带回。

八、评选优秀实习生条件

1．模范执行实习生守则。
2．较为熟练掌握建筑室内设计的基本工作过程。

3．建筑室内设计基本功较扎实。
4．其他方面也有较好的表现（如较出色地完成实习报告等）。

5．实习单位评价好。

九、实习成绩评定要求
学生毕业实习成绩是由以下四组成绩按比例折合后的综合结果。
（一）企业评价占总成绩的50%

企业对学生的顶岗实习情况进行考核，在《毕业实习鉴定表》中填写鉴定意见，并签字确认，加盖单位公章。其中工作态度（包括出勤、纪律、敬业、礼貌、学习态度等）占25％，职业素质（专业技能、责任心、团队合作、沟通能力、创新意识、社会适应能力等）占25％，完成顶岗实习任务的效果占50％。

（二）日常表现占总成绩的15%
系指导教师要做好顶岗实习学生日常表现的监督与记录。其中主动联系（包括通过电话、邮件、信件等方式及时汇报、请教实习情况等）占30％，上交材料情况（包括《预就业顶岗实习申请表》、《分散实习反馈表》、《顶岗实习协议书》、《顶岗实习周记》、《实习鉴定表》、《顶岗实习单位评价表》等，尤其是否加盖公章）占70％。

（三）实习报告占总成绩的10%
每个顶岗实习学生要撰写毕业实习报告。其中内容（要如实反映毕业实习的任务、收获、不足和建议等）占50％，字数（3000-4000字）占30％，格式（使用系规定的统一模版）占20％。

（四）毕业设计占总成绩的25%。
十、实习工作的管理

（一）指导小组

组  长：黄  重

副组长：张  敏
组  员：姚健儿、缪怡端、林琴玉
（二）室内设计技术专业毕业实习指导教师
缪怡端、刘志国、陈文彬、江国珊

  2018年1月8日
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