关于2021年暑期工作安排的通知
各部门、各系（部）：
为切实做好常态化疫情防控和暑期教育教学相关工作，现将暑期有关工作通知如下：
一、时间安排
（一）学生时间安排
1. 全校学生暑期放假时间为7月10日 

2. 二年级、三年级和 17W学前、19W学前8月31日注册，9月1日正式上课。2021年9月1日-2022年1月9日课堂教学（实际上课19周），一年级新生（含校外“3+2”转段五年专和本校18W学前）9月8日报到。
（二）教职工时间安排

7月12日开始轮休，各部门、各系（部）根据工作妥善安排暑期工作，从7月12日（周一）—8月29日（含节假日）执行党政领导在岗带班，行政人员轮流24小时在岗值班。学院教职工8月30日报到上班。
    二、暑期前后具体工作安排
1.7月12日组织2021年宁德职业技术学院教师课堂教学技能竞赛；

2.7月16日上报2021年福建省职业院校教师课堂教学技能竞赛名单；

3.组织各系开展2021级人才培养方案制（修）订工作（7-8月）；

7—8月，按照《宁德职业技术学院7－8月重点工作安排》，各牵头单位有序组织开展教师课堂教学技能竞赛；社会培训；招生工作；二元制入学考试；高等职业院校适应社会需求能力评估数据表采集；完成高职院校自评报告；暑期“三下乡”社会实践活动；教学成果和科研项目推荐申报评审；学生宿舍楼等基建工作。
三、相关工作要求
（一）做好教育教学服务工作
教务处和各系部要认真安排好学生期末考试评卷及成绩填报等工作，统筹做好本学期未完成的部分课程的补课、补考及转专业工作。教务处统筹各教学单位持续做好线上教学和下个学期相关教学工作安排等工作；成人教育部（招生办）要统筹做好秋季招生和社会培训工作；学生处牵头，教务处、后勤处、招生办协助提前制定下个学期各年级宿舍安排计划，结合疫情情况科学制定迎接新生工作方案。
（二）做好疫情防控工作
1.分类落实常态化疫情防控措施。暑假期间，各部门、各系部要持续跟踪掌握师生健康状况，确保行程可追踪、健康可监测。要提醒师生少外出、少聚集、保持社交距离、科学佩戴口罩，不前往中高风险地区旅行、探亲等。要加强实习学生管理，暑假期间不得安排学生到中高风险地区实习；已在外实习的，相关系部要与实习单位协商制定应急预案，提醒学生严格遵守当地疫情防控管理要求，做好个人安全防护。落实“早发现”“早报告”要求，引导师生主动加强健康监测，如发现疑似症状，及时向社区（村）和学校报告，到定点医疗机构就诊。坚持“人”“物”“环境”同防、多病共防，全面细致落实校园常态化疫情防控各项措施，后勤处、保卫科要加强暑假期间校门管理和校园环境卫生整治，强化重点场所、物品、关键环节监测和消毒消杀，严防境外疫情输入风险。同时，要高度重视师生新冠病毒疫苗接种工作，持续配合卫生健康部门开展符合条件师生新冠病毒疫苗接种工作，切实提升教育系统疫苗接种覆盖率。

2.及早谋划筹备秋季学期开学。教务处、学生处要遵照疫情防控要求，及早谋划、科学制定2021年秋季学期开学方案，做好开学前防控措施落实、校园环境维护、人员物资储备、教育教学安排等各项工作准备，明确返校要求并及时通知师生。后勤管理处要抓紧对教室、宿舍、食堂和后勤设施进行检修、维护、卫生消杀、保洁工作。新学期教职工和学生的报到、注册情况，请分别于8月31日以及学生报到当日分别报送人事处、学生处。
（三）做好校园安全稳定工作
1.加强值班值守工作。暑期要启动24小时疫情防控指挥值班体系，确保疫情防控领导体制、应急机制、指挥体系正常运行。要建立与疫情中高风险地区人员“一对一”沟通联络和排查机制，严控师生前往疫情中高风险地区活动。加强家校联系，提醒家长关注疫情防控，履行个人防控责任，避免交叉感染风险行为。办公室统筹安排学院总值班人员和带班领导，值班人员要严格遵守值班制度和信息直报速报制度，履行值班职责，并保证通讯联络畅通，如遇紧急情况或突发事件，要快速反应、妥善处置，并及时向学校带班领导报告。办公室将抽查值班到岗情况，值班缺岗将进行效能告诫，并报学院人事处和纪检监察室备案。办公室、后勤处、党委工作部、教务处、学生处、保卫科、教技中心、财务科、人事处等相关部门要组织部门人员认真学习学院防汛防台应急预案和应对新冠肺炎疫情处置预案，按照预案要求，做实相应响应等级实施方案，落实到人。办公室将根据上级通知及时发布预警信息，各部门要切实按照预警等级做好相关防范工作。相关部门将暑假期间值班表与联系方式电子版于7月11日前报办公室总值班室备案（nzybgs@126.com），纸质版加盖部门章送到学术交流中心818办公室王老师处汇总，学院总值班工作另行安排和通知。
2. 加强安全保卫和隐患排查整改工作。放假前，各部门、系（部）要组织开展本部门安全大检查，落实安全管理责任制和责任事故追究制。保卫科牵头，教务处、学生处、后勤处、实训中心等相关部门要在7月11日前组织一次全校性安全工作检查，特别是做好安全隐患排查鉴定后相关后续处置工作，加强房屋安全隐患整改工作。放假期间保卫科、后勤处等相关部门要加强门卫管理和校园巡逻，做好水电、气、油、网络、电视等正常运行保障，防患于未然，确保校园安全。
3.学院副科级及以上干部外出严格按照《宁德职业技术学院领导干部外出报告制度（修订）》实行请假报批。各系（部）要在放假前要对师生开展一次深入细致的安全教育，尤其要针对当前新冠肺炎疫情发展情况，教育引导师生做好个人防护，进一步提高安全防范意识和自我保护能力，准确掌握师生的情况和去向，认真做好毕业生就业工作。
宁德职业技术学院办公室
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